
*R
eg

io
na

le
 F

ei
er

ta
ge

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

29
30
31

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

31

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

31

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

31

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

31

3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

29

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Do

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

So

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Sa

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Fr

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Sa

So

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Do

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mi

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Sa

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

So

Mo

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

Fr

Do

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Fr

Sa

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Mi

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Di

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mo

Di

Mi

Do

Fr

Sa

So

Mi

Tag der Deutschen Einheit

Fetter Donnerstag *Internationaler Frauentag


2. Advent

Christi Himmelfahrt

Rosenmontag Muttertag

Fastnacht

Valentinstag 
Aschermittwoch

*Mariä Himmelfahrt


3. Advent

Gründonnerstag

Volkstrauertag

Pfingssonntag

Frühlingsanfang Pfingstmontag *Weltkindertag *Buß- und Bettag

Heilig Abend

1. Weihnachtstag

2. Weihnachtstag

Ende der Sommerzeit

Gründonnerstag

Karfreitag

*Fronleichnam

Silvester
Ostersonntag 

Beginn der Sommerzeit

Maifeiertag 
Tag der Arbeit *Allerheiligen

Silvester

Heiligabend

*Heilige Drei Könige

2. Weihnachtstag

1. Weihnachtstag

OstermontagNeujahr

KW 36 KW 49

KW 23

KW 49 KW 10 KW 45

KW 06 KW 32

KW 19

KW 41

KW02 KW 15 KW 28

KW 37 KW 50

KW 24

KW 50 KW 11 7 KW 46

KW 51

KW 52
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KW 04

KW 07

KW 08

KW 09
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KW 12
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KW 16
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KW 18

KW 20
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KW 25

KW 26

KW 29

KW 30

KW 31

KW 33

KW 34

KW 35
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KW 39

KW 40

KW 42

KW 43

KW 44

KW 47
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*Reformationstag

KW 51


4. Advent 

KW 52

KW 52

KW 01 KW 14 KW 27
 

1. Advent
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  Franz-Röhr-Bildungswerk e.V. 
  Jahnstraße 12 
  70597 Stuttgart 

  Fon 0711 24847 88-18 
  Fax 0711 24847 88-21 

  info@frbw.de 
  www.frbw.de

Betriebsverfassungsrecht 1- 
Das Recht des Betriebsrates 

auf Information 
Beginn: 

22.01.2024, 14:00 Uhr 
Ende: 

26.01.2024, 12:30 UhrSeminarauswahl 
Weitere Infos zu den Seminaren finden Sie hier

Inhouse - eine echte Alternative  
für Sie und ihr Gremium

Einführung in das Entgelt 
Rahmenabkommen (ERA) und 

Vertiefung der Leistungsvergütung 
und Zielvereinbarung der ERA 

Beginn: 
04.03.2024, 14:00 Uhr 

Ende: 
08.03.2024, 12:30 Uhr

Betriebsverfassungsrecht 3- 
und aktuelle Rechtsprechung 

Beginn: 
24.06.2024, 15:00 Uhr 

Ende: 
28.06.2024, 12:00 Uhr

Grundlagen des Arbeits-  
und Gesundheitsschutz Teil I 

Beginn: 
11.03.2024, 15:00 Uhr 

Ende: 
15.03.2024, 12:00 Uhr

Arbeitsrecht 2 - Die Rechte im 
Arbeitsverhältnis und aktuelle 

Rechtsprechung 
Beginn: 

14.10.2024, 11:00 Uhr 
Ende: 

18.10.2024, 12:30 Uhr

Das Kündigungs- ABC und 
Abmahnung in Zeiten von 

Umstrukturierung und Veränderungen 
Beginn: 

22.07.2024, 14:00Uhr 
Ende: 

25.07.2024, 12:30 Uhr
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